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NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TiC. LTD. STi.
KiSISEL VERILERIN SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

1. BOLUM: AMAC

NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STI., sosyal ve hukuki sorumluluklar1 geregince,
kisisel verileri koruma, isleme ve imha diizenlemelerine uymay: taahhiit etmektedir. Isbu Kisisel
Veri Saklama ve Imha Politikas1 (“Politika”) yiiriirliikteki mevzuat gercevesinde, firmamizin
tamamina uygulanmakta ve kisisel veri imha ile ilgili ulusal olarak kabul gormiis temel ilkelere
dayanmaktadur. Ilgili mevzuat kapsaminda gerekli imha calismalariin yapilmasina iliskin cerceve
ve esaslar1 icermektedir.

Kigiler Verilerin Korunmasit Kanunu’nun (“Kanun”) yedinci maddesinin lgiincii fikrasinda
“Kisisel verilerin silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getirilmesine iligskin usul ve
esaslar yonetmelikle diizenlenir” hilkmii yer almaktadir. Bu hiikiim ve Kanun’un 22. maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendine istinaden Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y6netmelik
(“Yonetmelik”) hazirlanmis olup 28 Ekim 2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmistir.

Yukaridaki diizenlemeye dayanarak, bu Politikamin amaci, firmanin faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinde topladigi Kkisisel verilerin, Yonetmelige uygun sekilde silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

2. BOLUM: KAPSAM

Bu Politika firmamizda goérev yapmakta olan kurucularin, ortaklarin, calisanlarin, c¢alisan
adaylarinin, ziyaretgilerin, is birligi igerisinde oldugumuz {i¢iincii kisilerin ve ticiincii kisilerin
calisanlarinin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen kisisel verilerine ve bu verilerin saklanmasina
ve imhasina iligkindir.

3. BOLUM: TANIMLAR

Alict Grubu . Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig: gercek
veya tiizel kisi kategorisi.

Acik Riza . Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir
iradeyle agiklanan riza.

Anonim Hale Getirme  : Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Calisan : NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STI. personeli.

Elektronik Ortam . Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi,
okunabildigi, degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan  : Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basil, gorsel
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vb. diger ortamlar.

NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STI. ile belirli

: bir sozlesme

cercevesinde hizmet saglayan gercek veya tiizel kisi.

. Kisisel verisi islenen gercek kisi.

: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve

yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak
Uzere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri
sorumlusundan aldig: yetki ve talimat dogrultusunda kisisel
verileri isleyen kisiler.

verilerin silinmesi, yok edilmesi
getirilmesi.

veya anonim hale

6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri

kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam.
kisiye iliskin her

tarld bilgi.
Veri sorumlularmin ~ is  sureclerine  bagh Olarak
gerceklestirmekte olduklar1  kisisel  verileri Isleme

faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclari, veri kategorisi,
aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amaglar i¢in gerekli olan azami siireyi, yabanci iilkelere
aktarimi 6ngoriilen kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin
alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklar envanter.

. Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da

herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,

depolanmasi, saklanmast, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmast ya da
kullanilmasinin engellenmesi  gibi  veriler Uzerinde

gercgeklestirilen her tiirli islem.

. Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kisilerin ki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,
dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek,

vakif ya da sendika tyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkdmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri.
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Periyodik imha : Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme iglemi.

Politika . Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikas1

Veri Isleyen . Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu
adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisi.

Veri Kayit Sistemi . Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlusu . Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen,

veri kayit sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden

sorumlu gercgek veya tiizel kisi.
VERBIS . Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi

Yonetmelik : 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Y6netmelik.

4. BOLUM: iDARIi VE TEKNIK TEDBIRLER

Y 6netmelik uyarinca, igbu Politika’nin asgari olarak; Kisisel Verilerin hukuka uygun olarak imha
edilmesi i¢in alinmis teknik ve idari tedbirlere iligskin bilgileri kapsamasi gerekmektedir. Bu
dogrultuda, firmamiz tarafindan Kisisel Verilerin, Kisisel Veri Islenmesi ilkelerine uygun olarak
islenmesinin temin edilmesi i¢in gerekli teknik ve idari tedbirler asagida belirtilmektedir. Ayrica
yeni gereklilikler ortaya ¢iktik¢a yeni idari ve teknik tedbirler de alinacaktir.

- Kisisel Verilerin korunmasina iligkin mevzuata etkin uyum saglamak amaciyla nihai sorumluluk
Sirket Yonetiminde olmak tizere YOnetim tarafindan Kisisel Veri Komitesi Kurulmasi,

- Bilgi Giivenligi Politikasi’nin hazirlanmasi,

- I¢ Denetim birimi yahut hukuk miisavirligi tarafindan KVKK yiikiimliiliiklerine uyumun
periyodik olarak denetlenmesi,

- Erisim yetki kisitlamalarinin 6ngoriilmesi,
- Veri minimizasyonunun saglanmasi,
- Veri saklama surelerinin tespit edilmesi,

- Firmamizin tiim is birimleri ile gerceklestirilen/gerceklestirilecek toplanti/egitimlerle farkindalik
yaratilmasi,

- Calisanlara yonelik Kanun’a uyum siire¢lerinde dikkat edilmesi gereken hususlara yonelik egitim
verilmesi,
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- Firmamizin is ve operasyonel siireglerinin Kanun’a uyumlu hale getirilmesi,
- Veri envanteri ile veri isleme sartlarinin hangi durumlarda gerceklestiginin tespiti,

- Tiim igiincii taraf calisanlarla yapilan sdzlesmelere Kisisel Verilerin Korunmasi’na Iliskin
hikumlerin eklenmesi.

- Firmamizin internet sitesinde, ilgili kisilerin kisisel verileri ile ilgili basvurularinin alinmasi
amaciyla gerekli yonlendirmelerin yapilmasi,

- Sistem giivenligine yonelik siireclerin gelistirilmesi ve bunun benzeri tiim giivenlik 6nlemlerinin
alinmasi.

5.BO0LUM: UYGULAMA

NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STI., kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta
ongoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda,
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire dngoriiliip ongoriilmedigi tespit
edilmekte, bir stire belirlenmisse bu siireye uygun davranilmakta, bir siire belirlenmemisse kisisel
veriler iglendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Siirenin bitimi veya
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, daha uzun siire islenmelerine izin
veren hukuki bir sebep bulunmamasi halinde, kisisel veriler Firmamizin Politikasi’na gore
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Kisisel verilerin silinmesi, yok
edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin islemler kayit altina alinir ve s6z konusu
kayitlar, diger hukuki yikiimliiliikkler ve asagida yer alan tablodaki is sdzlesmelerine iliskin
istisnalar hari¢ olmak uzere Veri Sorumlulart Sicil Bilgi Sistemi’nde bildirimi yapildigi siire kadar
saklanir.

5.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemidir.

NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TiC. LTD. STI., kendi organizasyonu igerisindeki ilgili is
biriminin kisisel verilerin islenmesi i¢in gerekli olan amaci ve saklama siiresi sona erdikten sonra,
bu is biriminin ilgili kisisel verileri islemesini engelleyecek teknik ve idari tedbirleri alir. NAN
CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STIL., organizasyonu icerisindeki diger is birimlerinin
ayni kisisel veri i¢in gerekli olan isleme amaclar1 ve saklama siireleri sona ermeden ilgili kisisel
veri silinmez, yok edilmez veya anonim hale getirilmez.

Kisisel verilerin silinmesi islemi, silinmesi gerekmeyen diger verilere de sistem igerisinde
erisilememe ve bu verileri kullanamama sonucunu doguracak ise;

a) Kisisel verilerin anonim hale getirilerek arsivlenmesi veya

b) Bagka herhangi bir kurum, kurulus veya kisinin erisimine kapali olmas1 ve kisisel verilere
yalnmizca yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglayacak sekilde gerekli her tiirlii teknik ve idari
tedbirlerin alinmasi kaydiyla kisisel veriler silinmis sayilacaktir.
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5.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STi., kisisel verilerin yok edilmesiyle ilgili
gerekli her turlu teknik ve idari tedbirleri almakla ytikimltdr.

5.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi higbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir. NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STI. tarafindan kisisel verilerin
anonim hale getirilmis olmasi i¢in; veri sorumlusu, alict veya alici gruplan tarafindan; geri
dondiirme ve verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alani
acisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kisisel verilerin kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir. NAN CLOUDS
YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STI. , kisisel verilerin anonim hale getirilmesiyle ilgili gerekli her
tirld teknik ve idari tedbirleri almakla yukumludir.

6. BOLUM: SAKLAMA VE iMHA SURELERI

Kisisel verilerin saklanma siiresi belirlenirken yasal diizenlemelerin getirdigi yiikiimliiliikkler g6z
Oniine alinmaktadir. Yasal diizenlemeler disinda, kisisel verilerin islenme amaglar1 dikkate
alinarak da saklama siiresi belirlenebilmektedir. Veri isleme amacinin ortadan kalkmasi halinde,
verilerin tutulmasina olanak saglayan baska bir hukuki sebep veya dayanak bulunmadig: siirece
veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel verilerin iglenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE
TIC. LTD. STI. tarafindan belirlenen saklama siirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler
yalnizca olas1 hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagli ilgili hakkin ileri
stirilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki sirelerin
tesisinde bahsi gecen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zamanasimi siireleri ile zamanasimi
stirelerinin gegmesine ragmen daha dnce ayni konularda NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE
TIC. LTD. STi.’ye yoneltilen taleplerdeki &rnekler esas alinarak saklama sureleri
belirlenmektedir. Veri sorumlusu tarafindan toplanan bilgilerin neler oldugu ve bunlarin
saklanmasina iliskin s6z konusu siireler asagidaki tabloda gosterilmektedir. Bu siireler sona
erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

S6z konusu kisisel verinin saklanmasina iligkin olarak, mevzuatta 6ngdriilen siirenin sona ermesi
veya ilgili mevzuatta s6z konusu verinin saklanmasina iligkin olarak herhangi bir siire
ongoriilmemis olmasi durumunda, veriler, veri sorumlusu tarafindan, mevzuatin Ongordigi
periyodlarda silinir, yok edilir ya da anonim hale getirilir.

Kurum tarafindan aksine bir karar alinmadikca, kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale
getirme yontemlerinden uygun olani veri sorumlusu tarafindan segilir.
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Ilgili kisi NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TiC. LTD. STi. ’ye basvurarak kendisine ait kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginde ilgili talep kisisel verilerin isleme
sartlariin kalkip kalkmadigina gore degerlendirilir. Kisisel verilerin isleme sartlar1 tamamen
ortadan kalkmissa, Veri Sorumlusu, talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale
getirir. Kisisel verilerin isleme sartlar1 tamami ortadan kalkmamigsa ilgili talep gerekgesi
aciklanarak reddedilir. Talepler her durumda 30 giin i¢inde sonuglandirilarak ilgili kisiye bildirilir.

7.SORUMLULUKLAR

Kisisel Verilerin, veri sorumlusu firmanin tim faaliyetleri i¢in toplanmasindan veya
islenmesinden, isbu Politika ile tutarli yonergelerin tesis edilmesinin saglanmasindan, mevzuat ve
sOzlesme sorumluluklarinin yerine getirilmesinden nihai olarak NAN CLOUDS YAZILIM SAN.
VE TiC. LTD. STi. Yénetim Komitesi sorumludur.

Tim is birimleri kendi ytriittiikleri siireclerle ilgili olarak KVKK’ya uyum amaciyla kigisel
verilerin islenmesi, saklanmasi ve imha edilmesi i¢in gerekli tedbirleri almaktan sorumludur.

Hukuk Direktorliigii, KVKK uyum siireclerini koordine etmek ve kisisel verilerin islenmesi,
saklanmas1 ve imha edilmesi i¢in gerekli dnlemlerin alinmasini saglamakla sorumludur. Ayrica
sirketimiz biinyesinde Kanun kapsaminda hukuk miisavirinin de dahil oldugu veri sorumlusu
olarak Kisisel Veri Komitesi kurulmustur. Komitenin temel sorumlulugu Kanun ve ilgili mevzuat
uyarinca sirketin yiikiimliiliklerini takip ve koordine ederek gerekli tedbirlerin alinmasini
saglamak ve isbu direktorliigii yapmaktir.

Veri giivenligi ile ilgili olarak Giivenlik ve Cevre Birimi mevzuata uygun caligmalar1 yapmakla
sorumludur.

Yonetim ve KVKK alaninda hizmet alinan hukuk miisaviri, NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE
TIC. LTD. STI.’nin KVKK mevzuatina uyum siireciyle ilgili faaliyet gdsteren savunma hatlarin
denetlemekle sorumludur.

8. ONAY VE YURURLUGE GiRME

Bu Politika NAN CLOUDS YAZILIM SAN. VE TIC. LTD. STi. KiSISEL VERI ICRA
KOMITESI tarafindan firmanin  https://www.nanclouds.com/ isimli internet sayfasinda
yayinlandigi tarihte onaylanmistir. Bu tarih itibariyle gecerli ve baglayici olacaktir.

NAN CLOUDS YAZILIM
SAN. VE TiC. LTD. STi.



